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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ORAZI MARIA RITA 

Indirizzo  VIA DELLE AZALEE N.10, 67050 AVEZZANO (AQ) 

Telefono  335/1431505 

E-mail  mariarita.orazi@gmail.com 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  26-06-1971 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Date (da – a)  • Dal 2009  ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studi professionali zona  Marsica 

• Tipo di azienda o settore  Studi professionali d’architettura 

• Tipo di impiego  Architetto, collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione, presentazione e realizzazione di progetti edili 

  

Date (da – a)    Dal  2005  al 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Committenti privati nel comune di Villavallelonga 

• Tipo di azienda o settore  Studi professionali d’architettura 

• Tipo di impiego  Architetto, collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione, presentazione e realizzazione di progetti edili 

 

Date (da – a)  • Da novembre 2007 ad aprile 2008 e da gennaio 2006 a giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 U.N.C.E.M., Unione Nazionale Comuni ed Enti Montani con sede a L'Aquila 

 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Consulente per lo sviluppo locale, contratto Co.Co.pro. 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione, presentazione e realizzazione di progetti ediliGestione di una postazione 

computerizzata per aiutare i cittadini a collegarsi tramite  internet ai siti di pubblica utilità 

secondo i principi di e-government) nella more del progetto APE “Sportelli Informatici  Assistiti” 

presso i comuni di Capistrello, Trasacco e presso la Comunità Montana Marsica 1 dove ho 

gestito un centro multimediale in cui ho realizzato un corso di alfabetizzazione informatica 

 

Date (da – a)  Dal  1999  al 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 G.B,M., Gestioni Boschive Marsicane, via Colle San Leucio , Villavalelonga 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa operante nel settore agro-silvo-forestale 

• Tipo di impiego  Vicepresidente e socio fondatore e dipendente 
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• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione; partecipazione allo staff di progettazione e 

programmazione degli interventi; rilievo e ridisegno dei cantieri boschivi per il calcolo delle 

superfici in fase di lavorazione e non e mansione di contabile e amministrativo (prima nota, 

gestione dell’ufficio, catalogazione fatture, corrispondenza e documentazione varia) 

 

• Date (da – a)   da settembre 2007 a gennaio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Collelongo 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio tecnico del Comune 

• Tipo di impiego  Architetto, collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione con l’ufficio tecnico per la progettazione di una recinzione, un tratto di condotta 

di approvvigionamento delle acque con pozzetti ispezionabili lunga circa 2 km ed un fontanile 

per un allevamento bovino nell’ambito del progetto promosso dal Gal Marsica e dalla Comunità 

Montana Marsica 1 “La buona carne nella Marsica”: realizzazione del  progetto 

preliminare,definitivo, esecutivo e capitolato d’appalto 

 

   Date (da – a)  da marzo 2004 a maggio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Avezzano 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio tecnico del Comune 

• Tipo di impiego  Architetto, collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di uno studio e di una specifica schedatura sulla qualità architettonica ed ambientale 

degli immobili compresi nella zona  A del Centro Storico della città, secondo le direttive e le 

indicazioni fornite dall’ufficio 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2008 –maggio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  Centro Provinciale di Formazione Professionale ad Avezzano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Hardware e software,utilizzo del computer e gestione dei file,lavorare con word, excel, access, 

internet 

• Qualifica conseguita  Operatore E.D.P. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione professionale di 400 ore ai sensi della legge 21/12/78, n.845, art.14 

 

• Date (da – a)  Dicembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Parco scientifico e tecnologico di L’Aquila 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Gestione di una postazione computerizzata per aiutare i cittadini a collegarsi tramite  internet ai 

siti di pubblica utilità secondo i principi di e-government) nella more del progetto APE “Sportelli 

Informatici  Assistiti” 

• Qualifica conseguita  Promotore dell’innovazione negli enti locali 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Corso di aggiornamento professionale  con delibera della Giunte Regionale n.853 del 28 

settembre 2001 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2003 –settembre 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  IAL ABRUZZO, sede di Sulmona 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Esperto nel rilievo e ridisegno del patrimonio storico architettonico, uso di Autocad, Rhinoceros, 

3D Studiomax, Fotorad 8,0 , Rilarch 

• Qualifica conseguita  Architetto specializzato in tutela e restauro beni culturali 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione professionale di 400 ore ai sensi della legge 21/12/78, n.845, art.14 
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• Date (da – a)  11 Aprile 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordine degli Architetti della provincia di L’Aquila 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Professione di Architetto 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo degli Architetti di L’Aquila 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Novembre 2000 –Febbraio 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  Seconda Università di Napoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Professione di Architetto 

• Qualifica conseguita  Esame di Stato per l’abilitazione alla professione di Architetto 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Luglio 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  Università “La Sapienza” di Roma , facoltà di Architettura 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Professione Architetto 

• Qualifica conseguita  Laurea in Architettura con votazione 100/110 : laureata con tesi in arredamento e architettura 

degli interni 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 

Orazi Maria Rita 

  

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 CAPACITA’ DI RELAZIONARSI CON PERSONE IN UN AMBIENTE MULTICULTURALE, CAPACITA’ DI ACCETTARE 

IN MODO POSITIVO EVENTUALI CRITICHE DI SUPERIORI O COLLEGHI, CAPACITA’ DI LAVORO IN SQUADRA  

ACQUISITE CON LE ESPERIENZE LAVORATIVE EFFETTUATE CHE MI HANNO PORTATO A  CONTINUI 

CONFRONTI CON GLI ALTRI  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 CAPACITA’ DI ORGANIZZARE IL LAVORO ASSEGNATOMI LAVORANDO PER OBIETTIVI ACQUISITA CON LE 

ESPERIENZE LAVORATIVE EFFETTUATE E CON IL CORSO DI “PROBLEM SOLVING E CREATIVITÀ” DI 16 ORE  

PRESSO LA SOCIETÀ “AMBECÒ” AD AVEZZANO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 98. 

DIMESTICHEZZA CON I PROGRAMMI AUTOCAD , RHINOCEROS, PER L'UTILIZZO DI INTERNET, WORD, EXCEL, 

ACCESS, POWER POINT, EDILUS, TERMUS E PRIMUS. 

CONOSCENZA DEI PROGRAMMI ARCHVIEW, 3DSTUDIOMAX, FOTORAD 8,0, RILARCH, PHOTOSHOP, COREL 

DRAW. 

GESTIONE DI UNA POSTAZIONE COMPUTERIZZATA ALL’INTERNO DI UNA RETE AZIENDALE.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CAPACITÀ FIN DA PICCOLA DI RITRARRE SU CARTA A MATITA VOLTI UMANI DAL VIVO IN UN QUARTO D’ORA.  

 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  CURRIICULUM VITAE REFERENZIATO 

 
 


